APSTIPRINATS
ar 09.11.2021.
rikojumu Nr. 107/A1-10.1

VSIA ,,Latvijas Radio” (reg. nr. 40003080614)
konkursa

par Latvijas Radio 1 multimediju satura producenta / producentes amata vietu

NOLIKUMS

1. Konkursa visparigie noteikumi

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizets un norisinas pretendentu atlases atklats
konkurss (turpmak — Konkurss) uz VSIA ,,Latvijas Radio” (turpmak — Radio) Latvijas
Radio 1, (turpmak — LR1), multimediju satura producenta / producentes amata
vietu.

1.1. LR1 multimediju satura producenta / producentes pienakumi ietver:

1.11. sadarbiba ar Komunikacijas un multimediju un citam iesaistitam
struktlrvienibam izstradat un ieviest digitala satura stratégiju un digitala
satura gada planus;

1.1.2. izveidot, razot un uzraudzit digitala satura razosanu visam LR 1
izplatiSanas platformam: vietnei, tas socialo mediju kontiem un aplazu
platformam;

1.1.3. koordinét satura planoSanu, izgatavoSanu un pielagoSanu publicéSanai
portala Ism.lv un nodroSinat, lai saturs biitu savlaicigi pieejams regularai
ievietosanai platforma;

1.1.4. koordinét LR 1 apraides veidoSanu, izplatiSanu un popularizésanu;

1.1.5. sadarbiba ar Komunikacijas un multimediju nodalu, LTV 1, Ism.lv
koordingt satura veidoSanu, public€Sanu un popularizéSanu;

1.1.6. uzraudzit vietnes, socialo mediju un aplazu platformu statistikas datus

un attiecigi pielagot raZoSanu, lai maksimali palielinatu auditorijas
sasniedzamibu un iesaisti;

1.1.7. nodro$inat, lai digitalais saturs atbilstu plassazinas Iidzeklu
meérkauditorijas vajadzibam,;
1.18. piedalities digitalo datu izpratnes kultiiras veicinasana, daloties

zinasanas un prasmés ar komandas locekliem;
1.1.9. nodroSinat, lai digitalais saturs sasniegtu KPI, kas noteikti digitala

satura gada planos.

2. Konkurss tiek izsludinats 2021.gada 9.novembri Radio interneta vietnes

(http://www.latvijasradio.Ism.lv/Ir/) sadala ,,Vakances”, NVA majas lapa, interneta

vietné www.cV.lv un Latvijas Radio socialajos tiklos.

3. Konkursa komisijas sastavs

Konkursa komisijas (turpmak — Komisija) sastava tiek ieklauti:

3.1. komisijas vaditaja: LR 1 raidijuma producente Evija Unama;

3.2. komisijas locekli:

3.2.1. Komunikacijas un multimediju dalas vaditaja leva Aile;
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3.2.2. LR1 galvena redaktore Agita Bérzina,

3.2.3. Personala dalas vaditaja Dace Ozolina.

3.3. Komisijas sastavs var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli —

Komisijas locekla slimiba vai cita neplanota prombiitne.

3.4. Jautajumus, kas nav noreguléti nolikuma, izlemj Komisija, balsojot ar vienkarsu

balsu vairakumu.

4. PieteikSanas konkursam un konkursa termini

4.1. Péc tam, kad Konkurss ir izsludinats Radio majas lapa, ievietots sludinajums CV

Online, Nodarbinatibas Valsts agentliras majaslapa un Latvijas Radio socialajos

tiklos, pretendenti iesniedz nolikuma noteikto informaciju lidz 2021.gada 22.

novembra plkst. 24:00, to nositot elektroniski uz elektroniska pasta adresi

darbs@Ilatvijasradio.lv ar noradi ,,VAKANCE: LR1 MULTIMEDIJU SATURA

PRODUCENTS/ PRODUCENTE”.

4.2. Pretendentiem tiek izvirzitas Sadas amata prasibas:

4.2.1. izpratne par jauno, digitali lietpratigo auditoriju vajadzibam;

4.2.2. pieredze socialo mediju un digitala satura veidoSana;

4.2.3. pieredze scenariju veidosana, vélama pieredze dizaina, ilustracijas, fotografija,
audio razoSana;

4.2.4. video un foto veidoSanas prasmes; izpratne par foto un video kameru,
mikrofonu, apgaismojuma, lauka un studijas izmantoSanu,

4.2.5. aktiva iesaiste radoso ideju generé$ana un sp&ja vadit radoSo ideju generésanas
procesu;

4.2.6. ve€lama pieredze razoSanas vadiba daudzplatformu mediju operacijas;

4.2.7. projekta vadibas prasmes, tostarp budzeta planosana, komandas mentorings un
vadiSana;

4.2.8. prasme profesionala Iimeni stradat ar Adobe Creative Cloud lietotném. Prasme
stadat MacOS vide, Adobe Creative Cloud Suite, Mac;

4.2.9. izcilas laika planoSanas un komunikacijas prasmes;

4.2.10. brivi parvalda latviesu valodu, darba zinasanas anglu valoda;

4.2.11. bakalaura grads ar vismaz 2 gadu saistitu pieredzi. Grada vieta tiks apsveérta
lidzvertiga saistitas izglitibas un nepiecieSamas darba pieredzes kombinacija.

4.3. Pretendentiem jaiesniedz:

4.3.1. motivacijas vestule;

4.3.2. Curriculum Vitae (CV) — obligata prasiba noradit kontakttalruna numuru un e-

pasta adresi;

4.3.3. izglitibu apliecinoSu dokumentu kopijas.

5. Konkursa norise

5.1. Péc informacijas iesniegSanas termina beigam visi sanemtie pieteikumi tiek

izskatiti komisija divas kartas.

5.2. Konkursa pirmaja karta 2021. gada 23. novembri Komisija vérté pretendenta

iesniegto informaciju. Uz otro kartu tiek virziti pretendenti, kuri ir iesniegusi visu

pieprasito informaciju un kura formali atbilst Konkursa nolikuma 4.punktam.

5.3. Laika posma no 2021. gada 23. novembra lidz 2021.gada 29. novembrim

Radio Personala dala organiz€ darba intervijas ar pretendentiem, kuri izturgjusi pirmo

kartu. Personala dala pa talruni vienojas ar pretendentu par darba intervijas laiku,

nepiecieSamibas gadijuma nosiitot informaciju uz pretendenta elektroniska pasta

adresi. Darba intervija notiek vai nu Radio telpas Doma laukuma 8, Riga vai ari

attalinati.
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5.4. Visa konkursa laika pretendenti tiek veértéti objektivi, pamatojoties tikai uz
nolikuma noteiktajam prasibam un kritérijiem.

6. Pretendenta verteéSanas kriteériji

6.1. Konkursa pirmaja karta Komisija veért€ pretendenta iesniegtds informacijas
atbilsttbu nolikumam un atbilstibu Konkursa prasibam, ka ari profesionalo
piemérotibu amata vietai, pamatojoties uz pretendenta iesnicgtajiem pieteikuma
dokumentiem: CV, motivacijas véstuli un izglitibu apliecinoSiem dokumentiem.

6.2. Konkursa otraja karta Komisija vérté pretendenta sniegumu darba intervija,
parliecinoties par pretendenta atbilsttbu Konkursa prasibam un profesionalo
piemérotibu amata vietai. Komisija nem véra:

6.3.1. profesionalas kompetences un pieredzi;

6.3.2. izpratni par Radio ka sabiedrisko mediju, LR 1 vietu un lomu Latvijas mediju
telpa;

6.3.3. izpratni par mérkauditorijas interesém, mediju lietoSanas paradumiem un
vajadzibam;

6.3.4. izpratni par multimediju satura producenta pienakumiem;

6.3.5. izpratni par jauno, digitali lietpratigo auditoriju vajadzibam.

7. Pretendentu vértesanas kartiba

7.1. Komisija pretendentus vérté Komisijas sed€s, kuras sasauc Komisijas vaditajs.
7.2. Katrs Komisijas loceklis verte katru pretendentu, aizpildot individuala veértgjuma
veidlapu (Pielikums Nr.1).

7.3. Katrs Komisijas loceklis kriterijus verté Cetru punktu sist€éma, attieciba uz katru
pretendentu katru no ¢etriem krit€rijiem novert§jot ar vienu no $adam atzimém: 4 —
teicami, 3 — labi, 2 — viduvgji, 1 —vaji.

7.4. Tiek aprekinats katra Komisijas locekla pieskirto veért§jumu vidgjais
aritmétiskais, saskaitot katra kriterija vert€jumu un izdalot ar kriteriju skaitu. Tiek
aprékinata kopiga vidgja atzime katram pretendentam, saskaitot vid€jos aritmétiskos
vertgjumus un izdalot ar Komisijas locek]u skaitu.

7.5. Pretendenti, kas otraja karta ieguvusi kopigo vid€jo atzimi, kas nav zemaka par
tr1s, tiek izvirziti galiga lémuma pienemsanai.

7.6. Gala lemums par pretendentiem tiek pienemts lidz 2021.gada 1.decembrim.
Komisijas nosléguma séde, Komisijai kopigi nonakot pie galiga secinajuma par darba
tiesisko attiecibu uzsakSanu ar pretendentu vai piepemot I€mumu par Konkursa
noslégsanos bez rezultatiem.

7.7. Komisija, motivgjot savu l€émumu, ir tiesigi izv€leties jebkuru no pretendentiem,
kur§ izvirzits galiga lémuma piepemsSanai, vai arl neizvél€ties nevienu no tiem.
Nevienpratibas gadijuma Komisija atklati balso ar vienkarsu balsu vairakumu.

7.8. Komisijas loceklu individualo vértgjumu veidlapas ir neatpemamas konkursa
sastavdalas.

7.9. Par savu lémumu Komisija informé visus pretendentus, kuri piedalijas otraja
karta. Komisijai nav japamato savs lémums.



Pielikums Nr.1

pie

VSIA ,,Latvijas Radio” konkursa

par LR1 multimediju satura producenta / producentes amata vietu

Komisijas locekla

(otra karta)

darba intervijas

individuala vértéjuma veidlapa

saskana ar konkursa nolikuma 5.3. punkta noteiktajiem veértéSanas krite€rijiem un

6.3.punkta noteikto vert€sanas kartibu

Nr.

Pretendenta

vards,
uzvards

Pirmais
kriterijs:
Profesionalas

kompetences un
pieredze

Otrais
kriterijs:

Izpratne par
Radio ka
sabiedrisko
mediju, LR1
vietu un lomu
Latvijas
mediju telpa

Tresais
kriterijs:

Izpratne par
multimediju
satura
producenta
pienakumiem

Ceturtais
Kriterijs:

Izpratne par
jauno,
digitali
lietpratigo
auditoriju
vajadzibam

Kritériju
vertéejuma
kopéja
summa

(1+2+3+4)

Vidégjais
aritmétiskais

((1+2+3+4))/
4
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